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พัฒนางานให้ง่ายกว่า เร็วกว่า ดีกว่า

การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสู่ความเป็นนานาชาติ

พัฒนาระบบการขึ้นสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นของสายวิชาการและสายปฏิบัติการ
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   2. บุคลากรสายวิชาการที่ยื่นขอตำแหน่งรองศาสตราจารย์ (คน)

   5. จำนวนผลงานของบุคลากรสายปฏิบัติการเพื่อการยื่นขอตำแหน่งชำนาญการ
หรือชำนาญการพิเศษ (ผลงาน/ชิ้นงาน)

   6. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่ตำแหน่งชำนาญการ หรือชำนาญการ
พิเศษ (คน)

1 1   3. บุคลากรสายวิชาการที่ยื่นขอตำแหน่งศาสตราจารย์ (คน)

82222   7. จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาบุคลากรสู่ความเป็นนานาชาติ

205555   8. โครงการพัฒนางานให้ง่ายกว่า เร็วกว่า ดีกว่า

   1. บุคลากรสายวิชาการที่ยื่นขอตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ร้อยละ) 100 100 100100100 100

2 22 6   4. บุคลากรสายวิชาการที่ยื่นขอตำแหน่งชำนาญการ (คน)


