
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
ผลการดำเนินการตามแผนปองกันการทุจริตและสงเสริมมาตรฐานจริยธรรม 

คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลดำเนินการตามแผนปองกันการทุจริตและสงเสริมมาตรฐานจริยธรรม คณะมนุษยศาสตร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร มาตรการ/แนวทางดำเนินการ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ รอยละ

ความสำเร็จ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผล หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 

1.สรางสังคมท่ีไม

ทนตอการทุจริต 
1. สงเสริมใหมีระบบและ

กระบวนการกลอมเกลาทาง

สั งคม /ศ าสน า เพื่ อ ต าน

ทุจริต  

2. เสริมสรางพลังการมีสวน

รวมของชุมชน และบูรณา

การทุกภาคสวนเพื่อตอตาน

การทุจริต 

1 . จัด กิ จกรรมทำบุญ ตั ก

บ าตร  ท ำบุ ญ เนื่ อ งใน วั น

สำคัญตาง ๆ ไหวพระสวด

มนต 

2. สงเสริมใหภาคสวนตาง ๆ 

เขารวมเปนกรรมการบริหาร 

ของหนวยงานภายใน  

กรกฎาคม-กันยายน 67 

 

 

 

ตุลาคม 66-กันยายน 67 

100 

 

 

 

100 

12,000.- 

 

 

 

ไมใชงบ 

1. รอยละของบุคลากร

ท่ี ผู เข า ร วม กิ จก รรม

ทำบุญตักบาตร ทำบุญ

เนื่องในวันสำคัญตาง ๆ 

2. จำนวนภาคสวนท่ีเขา

รวมเปนกรรมการของ

คณะ 

65% 

 

 

 

7 

70% 

 

 

 

9 

คณะกรรมการ

พัฒนาทรัพยากร

บุคคล 

2.สกัดกั้นการทุจริต

เชิงนโยบาย 

เผยแพรขอมูลขาวสารใน

องคกรให ทุกคนสามารถ

เขาถึงได 

มีการแสดงเจตจำนงในการ 

ต อ ต า น ก า ร ทุ จ ริ ต ข อ ง

ผูบ ริหาร ตอบุคลากรและ

สาธารณชน 

มีนาคม 67 90 2,000.- รอยละของขอมูลท่ีมีการ 

เผยแพรอยางครบถวน

ตาม แนวทางท่ีกำหนด 

75% 90% งานบริหารท่ัวไป 

3 .พั ฒ น า ร ะ บ บ

ปองกันการทุจริต

เชิงรุก 

1 .  เพิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

ระบบงานปองกันการทุจริต  

2. การบูรณาการระบบการ

ประเมินดานคุณธรรมและ

ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส ใ น ก า ร

ดำเนินงานของหนวยงาน 

1 .มี ก า ร ด ำ เนิ น ก า รต าม 

โครงการประเมินคุณธรรม 

และความโปรงใส 

2.อบรมสัมมนา "จัดซื้อจัด 

จางและเบิกจายอยางไรให

หางไกลความเส่ียง" 

ตุลาคม 66-กันยายน 67 

พฤศจิกายน 66 

85 

 

 

95 

10,000.- 

 

4,000.- 

1.ผลการปะเมิน CMU-

ITA 

85 74 งานยุทธศาสตรและ

พัฒนาองคกร 

 และงานการเงินฯ 

4.ปฏิรูปกลไกและ

ก ร ะ บ ว น ก า ร

ป ราบ ป รามก าร

ทุจริต 

1. ปรับปรุงระบบรับเร่ือง

การทุจริตใหมีประสิทธิภาพ  

2. สงเสริมการปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพของ

บุคลากร 

1.มีวิธีการรับขอรองเรียน 

หลากหลายชองทาง 

2.เผยแพรประชาสัมพันธให 

บุ คลากรได รับท ราบและ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณได

อยางถูกตอง 

มกราคม 67 

 

ตุลาคม 66-กันยายน 67 

100 

 

100 

ไมใชงบ 

 

ไมใชงบ 

1.จำนวนชองทางในการ

รับขอ รองเรียน 

2 4 หนวย

ประชาสัมพันธ 



 
คําสั่งคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ท่ี    132    /๒๕68 
เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานขับเคลื่อนจริยธรรม คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

_________________________ 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดดําเนินโครงการประเมินการเปดเผยขอมูลสาธารณะของสวนงาน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม (CMU-OIT) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมติที่ประชุมคณะทํางานขับเคลื่อน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมคร้ังที่ 1/2566 เมื่อ
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 ไดเห็นสมควรใหปรับเปลี่ยนแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของสวนงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ใหเปนการดําเนินการ
ประเมินเฉพาะในสวนของการเปดเผยขอมูลสาธารณะของสวนงาน (OIT) นั้น 

เพื่อใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน และการขับเคลื่อนจริยธรรม
ของคณะมนุษยศาสตร เปนไปดวยความเรียบรอยตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม อาศัยอํานาจตาม
ความในมาตรา 40 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ. 2551 ประกอบกับขอ 6 และขอ 23 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยชื่อตําแหนง คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง วาระการดํารงตําแหนง   
การพนจากตําแหนง และอํานาจและหนาที่ของรองอธิการบดี ผูชวยอธิการบดี หัวหนาสวนงาน รองหัวหนา
สวนงาน และตําแหนงบริหารอ่ืน ในสวนงานวิชาการและสวนงานอื่น พ.ศ. 2566 จึงแตงตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินงานขับเคลื่อนจริยธรรม คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ดังนี ้

1. คณบดีคณะมนุษยศาสตร    ประธานกรรมการ 
2. รองคณบดี (ผูชวยศาสตราจารยทรงพันธ ตันตระกูล) กรรมการ 
3. รองคณบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัยวัฒน นันทศรี) กรรมการ 
4. รองคณบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พศุตม ลาศุขะ) กรรมการ 
5. รองคณบดี (ผูชวยศาสตราจารยระพี แสงสาคร)  กรรมการ 
6. รองคณบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สาโรจน บัวพันธุงาม) กรรมการ 
7. รองคณบดี (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธีรนุช ศิริวิทยากร) กรรมการ 
8. หัวหนาภาควิชาการทองเท่ียว    กรรมการ 
9. หัวหนาภาควิชาจิตวิทยา    กรรมการ 
10. หัวหนาภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร กรรมการ 
11. หัวหนาภาควิชาประวัติศาสตร    กรรมการ 
12. หัวหนาภาควิชาปรชัญาและศาสนา   กรรมการ 
13. หัวหนาภาควิชาภาษาตะวันตก   กรรมการ 
14. หัวหนาภาควิชาภาษาตะวันออก   กรรมการ 
15. หัวหนาภาควิชาภาษาไทย    กรรมการ 
16. หัวหนาภาควิชาภาษาอังกฤษ    กรรมการ 
17. หัวหนาภาควิชามนุษยสัมพันธ    กรรมการ 

 
/18. หัวหนาศนูย... 
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18. หัวหนาศูนยบริการวิชาการมนุษยศาสตร  กรรมการ 
19. เลขานุการคณะมนุษยศาสตร    กรรมการ 
20. หัวหนางานการเงิน การคลังและพัสดุ   กรรมการ 
21. หัวหนางานยุทธศาสตรและพัฒนาองคกร  กรรมการ 
22. หัวหนางานบรกิารการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา กรรมการ 
23. หัวหนางานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการและวิเทศสัมพันธ กรรมการ 
24. หัวหนางานบริหารท่ัวไป    กรรมการและเลขานุการ 
25. นางสาวกัญญา เทพอุด    ผูชวยเลขานุการ 
26. นางกมลนัฐ จุลรตัน     ผูชวยเลขานุการ 
27. นางสาวพัทธิรา ชาติสุทธิวงษ    ผูชวยเลขานุการ 
28. นายสุกฤษฎ์ิ พะนาน     ผูชวยเลขานุการ 
29. นางสาวจริยาพร สุริยะปอ    ผูชวยเลขานุการ 
ใหคณะกรรมการดังกลาว มีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ ดังตอไปนี้ 
(1) กําหนดนโยบาย วางแผนและกําหนดกิจกรรม/โครงการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรม การเสริมสรางวินัย การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตานการทุจริตของบุคลากรคณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

(2) จัดทําขอกําหนดจรยิธรรมสําหรับบุคลากรคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
(3) จัดทําแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s and Don’ts) เพ่ือลดความสับสน

เก่ียวกับพฤติกรรมสีเทาและเปนแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
(4) ใหคําปรึกษาและแนะนําเก่ียวกับการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม การเสริมสรางวินัย 

การสงเสริมธรรมาภิบาล และการตอตานการทจุริตของบุคลากรคณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
(5) ติดตามและรายงานผลการดําเนินงานดานจรยิธรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
(6) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีไดรบัมอบหมาย 

 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป   

                           สั่ง ณ วันที่  11  เมษายน พ.ศ. ๒๕68 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

เอกสารฉบับนี้ใชลายมอืชื่ออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญัติ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
วาดวยการใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอางอิงเลขท่ี : C05B7C-B87-425 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ระวี จันทรสอง) 
คณบดีคณะมนุษยศาสตร 

 




